VILNIAUS SIETUVOS VIDURINĖS MOKYKLOS IŠORĖS AUDITO

ATASKAITA
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Vizito laikas– 2008 m. spalio 20-24 d.

Vizito tikslas– mokyklų veiklos kokybės išorės auditas.

Išorės vertintojų komanda:

Vadovaujančioji vertintoja– Aušra Mažonienė.
Išorės vertintojai:
Vida Lesauskienė, atsakinga už 1-os srities „Mokyklos kultūra“ vertinimą;
Rima Kazlauskienė, atsakinga už 2-os srities „Ugdymas ir mokymasis“ dalinio rodiklio 2.1 ir 5-os srities „ Mokyklos strategija“ dalinių rodiklių 5.1, 5.2 vertinimą;

Asta Martinkienė, atsakinga už 4-os srities „Pagalba mokiniams“ vertinimą; 
Rita Suchockienė, atsakinga už 2-os srities dalinių rodiklių 2.2, 2.3, 2.4 vertinimą;

Alma Šeputienė, atsakinga už 2-os srities „Ugdymas ir mokymasis“ dalinio rodiklio 2.5, 3-os srities „Mokinių pasiekimai“ vertinimą ir teikė pagalbą stažuotojai Rimutei Balzarevičienei;
Audronė Vaicekauskienė, atsakinga už 2-os srities „Ugdymas ir mokymasis“ dalinio rodiklio 2.6 ir 5-os srities „ Mokyklos strategija“ dalinių rodiklių 5.3, 5.4, 5.5 vertinimą.

Išorės vertintojai stebėjo 126 pamokas, lankėsi neformaliojo ugdymo būrelių užsiėmimuose, stebėjo renginį ir kt. veiklas. Vizito metu buvo gilinamasi į mokinių, mokytojų veiklą pamokose, mokyklos vadovų ir aptarnaujančio personalo darbą; jie stebėti natūralioje aplinkoje– darbo vietose, valgykloje, klasėse, koridoriuose, kieme. Vizito metu išorės vertintojai kalbėjosi su mokyklos darbuotojais, mokyklos savivaldos institucijų atstovais, mokiniais ir jų tėvais. Buvo analizuotos mokyklos veiklos, mokinių pasiekimų ir pažangos fiksavimo dokumentai, mokinių kontrolinių darbų sąsiuviniai, pažymių knygelės. 


Vertinant vadovautasi Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. liepos 18 d. įsakymu Nr.ISAK-1469 „Dėl bendrojo lavinimo mokyklos vidaus audito tvarkos aprašo patvirtinimo“, patvirtinto bendrojo lavinimo mokyklos vidaus audito tvarkos aprašo vidaus audito veiklos rodikliais, atsižvelgta į šiuo metu galiojančias Bendrąsias programas bei Išsilavinimo standartus. Vertindami veiklą mokykloje, išorės vertintojai dažniausiai vartojo terminus ,,labai gerai“– suprasdami, kad minimą veiklą galima paskleisti už mokyklos ribų, „gerai“, ,,pakankamai kryptingai“, ,,tinkamai“– suprasdami, kad minimą veiklą, patirtį verta skleisti mokykloje, „neblogai“, ,,patenkinamai“, ,,vidutiniškai“, ,,priimtina“, ,,nesisteminga“– veikla mokykloje tinkama, bet yra ką tobulinti, verta sustiprinti ir išplėtoti, ,,prastai“, ,,nepatenkinamai“ ,,neveiksminga“, ,,nekonkretu“, ,,prastesnis už vidurkį“– būtina tobulinti. Išskiriant mokyklos gerąsias bei tobulintinas sritis, greta teiginių nurodomi rodikliai (pvz., 4.1.1., 5.1.4. ir t. t.), kuriuos mokykla gali perskaityti, pasitikslinti, naudodama vidaus audito metodiką. Ataskaitoje pamokos cituojamos jas sugrupavus pagal vertinamas ir aprašomas stipriąsias bei tobulintinas mokyklos veiklos sritis.

Išorės vertintojai yra įsitikinę, kad visus rekomenduojamus patobulinimus mokykla gali įgyvendinti veiksmingiau panaudodama savo vidinius išteklius bei pasitelkdama išorinius partnerius.

Dėkojame mokyklos direktorei Birutei Valkaitienei ir visai mokyklos bendruomenei už bendradarbiavimą ir svetingumą.
ATASKAITA

I. MOKYKLOS KONTEKSTAS

Vilniaus „Sietuvos“ vidurinė mokykla savo veiklą pradėjo 1983 m. Mokykla yra Justiniškių mikrorajone. Mikrorajone tankus mokyklų tinklas: 5 mokyklos vykdo ugdymą pagal pradinio ugdymo programas, 2 mokyklos vykdo ugdymą pagal pagrindinio ugdymo programas ir 2 mokyklos vykdo ugdymą pagal vidurinio ugdymo programas. Vilniaus bendrojo lavinimo mokyklų 2005- 2012 metų steigimo, reorganizavimo, vidaus struktūros pertvarkos ar pertvarkymo gairėse numatyta, kad mokykla nuo 2010 m. rugsėjo 1 d. turėtų būti reorganizuota į pagrindinę mokyklą.

Palyginus mikrorajono demografinę situaciją ir mokyklų projektinius komplektavimo pajėgumus pastebėta, kad mikrorajone mokyklinio amžiaus vaikų skaičius mažesnis nei mokyklų galimybės, tačiau mokinių skaičius Sietuvos vidurinėje mokykloje, nors ir nežymiai, didėja. Mokyklą pasirenka mokiniai iš kitų teritorijų. 66 vaikams atstumas iki mokyklos yra daugiau nei trys kilometrai.
Mokykloje pakankamai gerai išvystyta, sumaniai vedama nepamokinė veikla. Šioje srityje mokykla turi nemažai pasiekimų, yra žinoma Vilniaus mieste. Mokykloje veikia garsus visoje šalyje Tautinės dainos, šokio ir muzikos ansamblis ,,Siaudelė“. Per paskutinius 2 metus ansamblis dalyvavo 11 tarptautinių, 3 respublikiniuose, 25 renginiuose respublikos ir Vilniaus miesto bendruomenei, daugelyje renginių mokykloje ir kt. (iš viso apie 60 koncertų).


Savivaldybės skiriamų lėšų Sietuvos vidurinei mokyklai šiuo metu yra per mažai ilgalaikiam turtui prižiūrėti, pastatams ir patalpoms remontuoti, blogėja mokyklos pastato būklė– būtina renovacija. Mokykloje pakanka ugdymo erdvių, tačiau tik dalis patalpų- klasių suremontuotos. Mokyklos vadovai dalyvaudami projektuose, nuomodami patalpas bei gaudami kitų lėšų stengiasi turtinti, tvarkyti mokyklą pagal poreikius– perka baldus, priemones, įrengia naujas mokymosi patalpas.

Mokykloje mokinių kaita per pastaruosius dvejus metus yra nedidelė. Pavyzdžiui, 2008- 2009 m. m. daugiau mokinių atvyko (121) mokytis nei išvyko (101). Mokinių skaičius nežymiai padidėjo (20 mokinių). Daugiausiai mokinių atvyko mokytis į 1, 5, 9 ir 11 klases. Išvyko iš 8, 10 ir 12 klasių. 
Mokyklos mokinių lankomumas turėtų būti geresnis. Mokyklos vadovų duomenimis, geriausias mokinių lankomumas 1- 4 klasėse. 2007- 2008m.m. pagerėjo pamokų lankomumas 11-12 klasėse. 2006- 2007 m. m. minėtose klasėse vienas mokinys vidutiniškai praleido 135 pamokas per metus, o 2007- 2008 m. m. -116. Sumažėjo ir be priežasties praleidžiamų pamokų skaičius. Mokinių lankomumo rodikliai 5- 10 klasėse pastebimai suprastėjo pradėjus vykdyti „Iškritusiųjų iš mokyklos grąžinimo“ projektą. Vykdant šį projektą į mokyklą buvo priimta keletas mokinių, kurie buvo nutraukę mokymąsi kitose švietimo įstaigose. Sužinota, kad mokykloje yra parengtas „Apskaitos ir darbo su mokiniais, linkusiais praleisti pamokas be pateisinamos priežasties, organizavimo tvarkos aprašas”, kuriuo vadovaujasi su prastai lankančiais mokyklą mokiniais ir jų šeimomis dirbdama socialinės- pedagoginės pagalbos komanda, klasių auklėtojai. Vykdomi individualūs pokalbiai, informuojami tėvai. 
Daugumos mokyklą lankančių mokinių šeimų socialinė- ekonominė padėtis yra vidutinė. Mokyklos duomenimis, didžioji dalis mokinių auga vidutines pajamas gaunančiose šeimose. Socialiai remiamose šeimose gyvena 39 mokiniai (5,5 proc.).

Mokykloje vizito metu dirbo 57 mokytojai: 32 iš jų atestuoti vyresniojo mokytojo kvalifikacijos kategorijai, 8– mokytojo metodininko, 5 mokytojo eksperto. Beveik visi mokytojai turi reikiamą išsilavinimą (dėsto pagal įgytą specialybę). Mokytojai kvalifikaciją tobulina vadovaudamiesi 2007- 08- 30 direktoriaus įsakymu Nr. 122p patvirtintais Direktoriaus, jo pavaduotojų ugdymui, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacijos tobulinimo nuostatais ir 2007- 10- 25 direktoriaus įsakymu Nr. V-10 patvirtinta Vilniaus „Sietuvos“ vidurinės mokyklos mokytojų išvykimo į kvalifikacijos tobulinimo renginius tvarka.

Nuo 2003 metų mokyklai vadovauja direktorė Birutė Valkaitienė. Ji yra įgijusi III vadybinę kategoriją. Direktorei talkina 3 pavaduotojos (dvi iš jų įgiję III vadybinę kategoriją). Direktorė turi ilgametę šioje mokykloje vadybinio darbo patirtį (nuo 1986- 01- 12 iki 2003- 07- 31 dirbo direktoriaus pavaduotoja). Jos vadybinio darbo stažas šioje mokykloje 22 m.

II. MOKYKLOS VEIKLOS STIPRIOSIOS IR TOBULINTINOS SRITYS

Stipriosios mokyklos veiklos sritys:
1. Pakankamai kryptingas mokyklos bendradarbiavimas su socialiniais partneriais (1.4.2).

2. Tradiciniai mokyklos renginiai telkia mikrorajono bendruomenę (1.1.2, 1.4.1).

3. Neformalusis ugdymas tenkina daugumos mokinių poreikius (2.1.5).

4. Daugumos mokytojų aiškinimas pamokoje suprantamas mokiniams (2.2.3).
5. Dalies mokytojų ugdomoji veikla susieta su gyvenimo praktika (2.3.2).

6. Geri mokinių pasiekimai meninės veiklos srityse (3.2.2).

7. Sudaromos tinkamos sąlygos mokinių emociniams ir socialiniams poreikiams tenkinti (4.1.1).
8. Teikiama pakankamai kryptinga pedagoginė, psichologinė ir socialinė pagalba (4.2.3).
9. Komplektuojamas personalas, turintis tinkamą išsilavinimą ir kvalifikaciją (5.4.1).
10.  Mokyklos vadovai pakankamai kompetentingi ir įsipareigoję (5.3.1).
Tobulintinos mokyklos veiklos sritys:

1.  Mokymosi sunkumų turinčių mokinių konsultavimas, panaudojant ugdymo plano teikiamas galimybes (2.1.2, 4.2.1).
2. Pamatuojamo, su mokinių mokymosi pasiekimais, kontekstu susieto ugdymo uždavinio formulavimas ir įgyvendinimas pamokoje (2.2.1, 2.3.1).
3. Metodų, aktyvinančių mokinių veiklą ir jų bendradarbiavimą pamokoje, naudojimas (2.4.3).
4. Skirtingų gebėjimų mokinių ugdymo organizavimas diferencijuojant mokymą ir mokymąsi (4.3, 2.5.2). 

5. Vertinimo sistemos veiksmingumas stiprinant mokinių pažangą (2.6.1, 2.6.2).

